SVENSKA FOTBOLLDOMAREFORBUNDET

Anteckningar fort vid SFDFs Gotalandskonferens for
distriktsansvariga 2020-10-24--25 i Jonkoping.

Né&rvarande: se deltagarforteckning i bilaga.

1. Konferensens 6ppnande

Thore Johansson, SFDF, halsade de ndrvarande valkomna till Elite Hotels, Jonkoping
och forklarade konferensen for 6ppnad.

Utsénd dagordning godk&ndes.

Deltagarna gjorde en snabb presentation av sig sjalva och dérefter valdes till
motesordforande Thore Johansson samt Bengt Ivarsson till att fora anteckningar.
Bahar Hariri var uppkopplad via Teams dar dock inte presentationsdatorns mikrofon
fungerade tillfredstallande.

Presentationsmaterialet kommer att sandas ut till motesdeltagarna.

Thore tackade for fortroendet och arets konferens ar ju begransad pga pagaende covid-
19 pandemi och deltagarna uppmanades behalla avstand mellan varandra under
konferensen.

2. Foregaende motesanteckningar

Detta genomgicks noggrant och flera av punkterna kommer upp i arets konferens och
lades med detta konstaterande till handlingarna.

3. Information fran SFDF

En information lamnades om foljande dmnen:
e Central domarkonferens (holls digitalt utan SFDF medverkan)
o SvFF-DK
» Hot och vald — domarens arbetsmiljo
= Distriktens reflektioner
= Hur mycket ar vi inom domarsidan inblandad i — "Okad
samverkan i fotbollsrorelsen — SDF och SvFF
= SvFF arbetet kring uppférandekod for domare
= Tips fran Angermanland
= Har DK tagit fram riktlinjer for rérelse och placeringar i ett
tvadomarsystem
Utbildning & CDO-verksamhet
Fyscheck Steg och Klassning
Handlingsplan hot och vald version 2
Minska hot och vald mot spelare/domare Gastrikland
Nyheter fran International Football Association Board

0O O O O O

e Landsdelsspecifika fragor
o Domarbrist/domarrekrytering
Restidserséttning Norrland
Klimatet pa plan, hot och vald i sambandmed match
Foérbundsmote i februari/Coronapandemi
DA’s roll, lokala férhandlingar

O O O O
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o Hur behaller vi domare efter att Coronapandemin avtagit?

o Hur ska verksamheten i domarklubbarna se ut om restriktionerna finns
kvar 20217

o Digitala l6sningar pa fler domaraktiviteter

Hur har domarklubbarna gjort med medlemsavgiften 2020?

o Vilka nya problem har uppstatt i fotbollen som paverkat domarnas
situation under pandemin?

(@]

Ovrig information fran SFDF

e Avstangning domare/inte fragan om avstangning/allman lamplighet

e RF’s markering 2019 om straffskarpning vid vald mot funktionar

e Utredning SvFF om uppforandekod eller vardegrund for domare. Galler alla
som har ett uppdrag

Domardrakten 2020-21

Domarens arbetsmiljo, SVFF syn pa detta (séarskild punkt)

Att stdnga av foreningar

Hemsidans, Facebook och Instagram innehall

Avstdmning med distriktsrepresentanterna om hur verksamheten fungerar
Delrapport SVFF Okad samverkan i fotbollsrorelsen

Forandring av Verksamhetsplanens malplan och SFDF vérdegrund

4. Domarens arbetsmiljo
Bakgrunden beskrivs i bilagan 2 till detta protokoll.

SFDF tillsammans med SvFF har kommit fram till féljande:

e Forsoka fa till att det skapas en rutin/riktlinjer for nationellt som kan gélla dven pa
distriktsniva.
Dér ett automatiskt flaggningssystem hos SDF (FOGIS) d&r matcher/lag som har
haft incidenter flaggas upp nér de skall tillsattas.

o Tillsattaren och domaren gemensamt innan matchen i sin riskbedémning bestammer
vilka atgarder som skall vidtas.

e Vi dr dverens om att malbilden skall vara tryggt for alla funktionarer som anlitas for
en fotbollsmatch (domare, delegater, observattrer, matchvardar mm).

SFDF kommer att tillsammans med SvFF jurist, sakerhetsgrupps chef, Stefan
Johannesson och elitdomarna diskutera fram en 16sning som tryggar och klargor
domaren men ocksa andra funktionarer arbetsmiljo.

Fragan galler ju bade de av SvFF anstéllda domarna, elit- och breddomarna, Futsal och
Beach Soccer om de &r sjalvstandiga uppdragstagare.

Hur gar vi vidare innan kontakt tas med SvFF?
e Vore bra om vi kontaktade en juridisk kunnig, exv. George Jansizian,
e Hur har handbollen I6st dessa fragor
o Kontakta Bo Karlsson som kanske har kvar den gamla utredningen géllande
pyroteknik.
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e Arbetsmiljoansvarig kontaktar personer inom sitt arbete

e Kontakt tas med Arbetsgivaralliansen som &r idrottens arbetsgivarorganisation.
De har gett ut en bok om arbetsmiljéansvar vid arenaarrangemang. | boken
beskrivs vilka personalgrupper som berdrs vid ett arrangemang och da ingar bl.a.
domarna och matchdelegater. Dar star ocksa att Arbetsmiljolagen galler varje
verksamhet dar arbetstagaren utfor ett arbete for arbetsgivarens rakning. Vem ar
da arbetsgivare for en domare?

e Domaren pastas vara sjalvstandig uppdragstagare. Utredas vem som &r
arbetsgivare!

Var uppfattning ar att domaren inte kan betraktas som sjalvstandig, dvs. de styrs av
klassning, kurs, tillsattning, utférande av uppdrag och arvode.

Foreningarna har ansvar for sin anldggning eller arrenderar/hyr anldggningen vid
matchtillfallet och borde da ha ansvar for vad som sker pa anléaggningen.

Arbetsmiljoansvarig i SFDF uppmanar Alla DA eller FDK att skicka in sina
anmaélningar till arbetsmiljogruppen (arbetsmiljo@vfdf.se) som sedan sammanstaller
dem till Arbetsmiljoverket dar det blir ett arende for beslut.

Arbetsmiljogruppen sammanstéllning till Férbundsstyrelsen fér beslut mm.

Detta galler &ven FUTSAL och vi dnskar skrivelser vid handelser har ocksa.

Sa lange det inte blir fysisk kontakt sa ar det gar det att géra polisanmalan men det
kommer aldrig bli ett utrett &rende utan arendet laggs ner.

Fysiskt hot och vald med kontakt skall alltid polisanmalas.

Motet konstaterade att det vore bra om vi forst forsoker 16sa detta via SvFF som vi
tankt.

5. Avstamning med distriktsrepresentanterna om hur verksamheten fungerar

Skane: Skane har 8 domarklubbar, men Kristianstad, Malmé/Lund och Angelholm &r
inte medlemmar. Domarna har under aret haft bekymmer vid flera tillfallet med att
kanslipersonal kontaktar domare som gjort anmalningar efter match for att paverka
domaren &ndra sitt beslut fran grov forseelse till att vara lindrig forseelse. De har dven
sjalva andrat pa inlamnad rapport. Domarforbundet/lokal domarklubb har da stéttat
domaren och kontaktat ordférande i xx och patalat det intraffade. Fragan ar &nnu inte
slutligt avgjord.

Styrelsen i Skane FDF har haft tva digitala moten som fungerar bra.

Forhandlingar kommer hallas med forbundet i host dar FDF kallar till motet. FDF har
haft ett mote med Malmé/Lund FDK i varas dér information lamnades om FDF
verksamhet. Kontakt kommer tas igen till hosten.

Sanktionerade cuper forhandlas lokalt med respektive FDK. Det &r inte bra om man
konkurrerar FDK emellan om ersattning till domarna i cuper. Det finns en central
framtagen rekommendation pa ersattning som kan hanvisas till vid lokala forhandlingar.
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Skaneboll vill nu lamna ut verksamhet tillbaka till FDK eftersom de inte hinner med allt
som domarobservationer och mer delaktighet i klassificering, de vill &ven att
domarklubbarna lokalt skall varva domare fast det ar férbundets roll sedan Frostavalls-
konferensen for flera ar sedan.

Viktigt att det finns kollegialitet dels mellan domare men ocksa mellan domarklubbar i
samband med domarens arbetsmiljo, hot och vald.

Kollegialitet/samverkan i samband med arbetsmiljo. Information pa kurserna.

Smaland: Smalands FDF har ater bytt styrelse och Bengt Fritjofsson ar tillbaka som
ordférande. Inga moten har hallits under aret och endast ett avtalsundertecknande har
skett med SmFF detta ar. Alla domarklubbar ar med i SmFDF.

FDK tillsétter fortfarande div 6 och nerat genom en tillsattare som &r kontrakterad via
SmFF.

Rekryteringsbidrag och medlemsvardspengar fran SmFF dar de staller villkor bl.a. att
komma pa gemensamma smalandskonferensen mellan FDF och FDK som i ar ar den 7
november.

Ar man inte medlem i SmFDF far man inga medlemsvérdspengar enligt avtalet med
SmFDF. Bidraget &r 100:-/lag och serier.

Rekryteringsbidraget &r 1000:-/domare, efter grundkurs ska domaren doma 3 matcher
gratis (Observatoren tar arvodet fran féreningen istallet) for att de ska bli "godkanda"
och fa Fogis nummer. De 3 matcherna har vi oftast 16st med cupmatcher med reducerad
tid.

Ostergétland: FDK kallades till ett méte nu i var innan pandemin. Aktiviteter for FDK
har stéllts in pga av detta.

Verksamheten fungerar bra med forbundet. Traffar DK tva ganger om aret tillsammans
med domarklubbarna.

Rekrytering av domare vill OFF lagga p& domarklubbarna och fotbollsféreningarna.
OFF maéste sjalva ta ett ansvar tycker FDF for FDK racker inte till. Ideellt arbete ar svart
& domare stélla upp pa. Infor nista &r kommer det att vara domarbrist i Ostergétland.
Borde 6ka med c:a 20% for att klara verksamheten och i ar dubblerar manga domare.
Aven har har man haft svarigheter med domare som kanner sig hotade och kanner sig
inte tagna pa allvar.

OFF presenterade pa CDK en helt annan bild 4n det som nu beréattas. FDF bor stilla
fragan till OFF var de har for underlag for sin presentation. Tjejprojektet ar dock lyckat.
Respekt i Fotboll var tog det projektet vagen?

Goteborg: Bashar Hariri har tillsammans med Roberto Incorvaia varit pa steg 1 kursen
och presenterade domarklubben. GFF har uttagningar for de som soker till steg 1 kursen
och c:a 30 personer brukar bli godkanda ga kursen. Nya domare far ett ars medlemskap

i domarklubben.

Klubben forsoker skapa mervarden for domarna med bl.a. ha manga sk seminarier under
sasongen, bade mjuka som harda véarden. Bygger mycket pa att skapa gemenskap.
Flertalet verksamheter har gatt over till en digital 16sning som styrelsemote, digitala
traffar, regeltraffar, ordningsfragor och matchledarskap.

Har dven samarbetspartners som Intersport o Nordic Wellnes, men manga nya har
kommit in i ar.
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GIFDK har en mycket aktiv styrelse och d&r Roberto sitter som ledamot i DK. De har
en god relation med GFF domaransvarig och sociala medier i Goteborg. Stora framsteg
har gjorts fran forra aret. En domare som stéller upp ideellt och intervjuar domare som
studerar till journalist och en som fotograferar och filmar domare.

SISU samarbetet fungerar mycket bra och avstdmning med dem varje kvartal.
Intervjuer med deras domare som laggs ut pa hemsidan. Tre sociala plattformar anvands
av klubben.

Fairplay-ligan Goteborg har foljts upp mycket mer strikt &n tidigare och stdms av vid
varje DK mote.

De tva lag som var problemlag i div 4 forra aret har tagit till sig feedbacken och
forbéttrat sig.

Att forsoka fa att GIFDK skall skota tillsattning av traningsmatcher skulle inte fungera
eftersom de medlemmar som jobbar i klubben reda nu &r hart belastade.

Vastergétland:
Aven VFDF har stallt om till digitala m6te med bade styrelse och moten mellan ordf i

FDK. Haft fyra spelfria tisdagar med foreldsare, dven har digitalt.

Fyra undersokningar har skett med domarna under sésongen.

VFDF skall fa presentera sig pa alla utbildningar férutom div 4 och framférallt pratar
arbetsmiljo, krisplan samt ansvar.

Domarforbundet har dkat sin verksamhet i ar jamfor med forra aret.

Fragan efter semestern nar distriktsserierna drog igang blev hur domare skulle tillsattas.
Domare saknades. Fyra veckor i rad hade VFF-DK méte med VFDF om hur detta skall
I6sas, ta in obehdriga/okvalificerade domare osv (div 6 och lagre). Tillfallig
kvalificering.

Krisplan och vérdegrund for VFDF har skapats och skickats ut till domarklubbarna.
Overlaggning med VFF tva ganger/ar. Fjorton dagar innan stalls frdgorna. VFDF havdar
att VFF brutit innevarande avtal vilket kommer att diskuteras. Vem éger ansvaret for att
skicka ut information till domarna? Hur har utdraget fran belastningsregistret hanterats?
Delegationsordningar maste finnas som ocksa skall féljas. Kommunikationen med
personal pa kontoret fungerar bristfalligt.

Pataglig domarbrist i de flesta elva domarklubbar, 225 domare. Har haft stor omsattning
pa domare.

Efter ett beslut i Arbetsmiljoverket om arbetsgivaransvaret i en fotbollsmatch dar
kanslichefen i VFF skickat ut till samtliga SDF i Gotaland att detta beslut ar
prejudicerande. Endast Arbetsdomstolen kan skapa prejudikat varfor kanslichefen fatt
sénda ut en dementi att han haft fel och det inte galler utan bara &r en végledning.

Vi deltar i projekt om "Match Miljo 2020" dar vi pratar om god matchmiljé men stor
vikt vid domarnas och 6vriga funktionarer i samband med match.

Facebook, Hemsida och Instagramsida har startats upp.
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6. Ersattningsforhandlingar

Thore gick igenom forutsattningarna infor de nya férhandlingarna som kommer ske i
host. Foljande punkter &r aktuella:
» Restidsersattning och reskostnadsersattning via domarkvitto i FOGIS
* Vem har ansvaret for domarnas arbetsmiljo
» SDF hemsidor-centralt avtal
+ Auvtal 2021 Futsal/Beach Soccer
 Fortydligande ersattning vid sommaruppehall SDF kontra SvFF avtal
« Domarna har haft flera utlagg under varen med bl.a. hdga kurskostnader och
annu inte kommit igang att déma fotboll som SDF maste beakta nasta ar
« Daér foreningen som inte ordnar parkeringsplats at tjanstgérande domare far
foreningen betala parkeringsavgiften
| Stockholm géller foljande: trangselavgift (skrivs pa restidsarvodesraden pa
domarkvittot, stryk restidsarvode och skriv trangselavgift). Parkeringsavgifter
far inte tas ut i Stockholm.
Domaren har inte ratt att ta reseersattning om han cyklar eller gar till matchen.

7. Information fran valberedningen

Bengt Ivarsson ingaende i valberedningen fran styrelsen informerade om
valberedningens arbete infor Férbundsmotet 2021-02-06 och hdstens verksamhet.

8. Ovriga fragor

Enkat till 3000 domare

SFDF tillsammans med SvFF har sant ut en enkat till 3000 dar fragestéllningarna beror
deras arbetsmiljo men ocksa om domarkladerna. Svar har erhallits fran 21% vilket far
anses som tillfredstéllande.

Sammanstéllningen av domarklader/webbshop presenterades.

Dér framgar bl.a. av svaren sa var 60% mellan 18-40 ar, 70% domt mellan 3-20 ar, 75%
mén o 25% kvinnor, 60% domer i distriktsserierna o 30% i SvFF-serier dock ej elit,
50% hade inte handlat i domarshopen, 45% var néjda med sortimentet, 50% var
missnojda eller mycket missnojda med prisnivan, 50% var missnojda eller mycket
missnojda med leveranstid.

Sammanstéliningen om domarens arbetsmiljo kommer att presenteras vid
utbildningskonferensen 5 februari 2021.

Utdrag personregister

Distriktsstyrelsen i SDF har ansvaret for att ett begransat utdrag gors ur personregistret
pa personer som ar verksamma inom fotbollen i sitt distrikt som exv. domare och
fotbollsforeningsledare som kommer i kontakt med barn och ungdom under 18 ar.
Forbundsstyrelsen skall utse vilka som far ta del av denna information. Detta galler for
alla domare. Distriktsdomarna skall visa upp detta vid utbildningstillfalle for av
distriktsstyrelse/DK utsedda personer, dock ar inte coacher lampliga, och far inte
lamnas Over ut utan ar domarens egendom. Far inte kopieras. Anmérkningar galler i 10
ar. Utdraget skall alltsd inte skickas in utan bara uppvisas!
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Domarklé&der 2021

2021:

» Ny vaska och ny ryggsack

*  Off-pitch” kldder nytt host 2020

| 6vrigt oférandrat, dvs samma troja (svart, gul, bld) och traningsprodukter

* Ny domartréja 2022

 Fair Play loggan: Svenska Fotbollsforbundets Férbundsstyrelse beslutade att nadgon
spelbolags reklam inte far finnas pa domaren troja langre bl.a. pa grund av
matchfixing, sa darfor forsvann Fair Play logga 2020.

* Har ni fatt nagon Feedback fran NeH om att fa teckna ett féreningsavtal?

Utredning SVFF om uppfdrandekod eller vardegrund

SVFF har skapat en arbetsgrupp som skall ta fram en uppférandekod eller som den skall
heta “’vardegrund for svensk fotboll”” och skall ddarmed gélla alla som har ett uppdrag.
Arbetet skall vara klar till domarutbildningarna och kommer med all sékerhet att fa
konsekvenser nere pa SDF niva.

Delrapport Okad samverkan i fotbollsrorelsen april 2020

En sammanstallning pa denna rapport hade sénts ut till deltagarna. Beslut forvantas tas
pa SVFF Forbundsmote 2022 pa inforas 8 regioner i stéllet for 24 distrikt.

Hur paverkar detta domarklubbarna och domarnas verksamhet var en fragestallning som
diskuterades?

Viktigt att domarverksamheten agrar sa att vi kan organisera oss for att vara beredda pa
om detta genomfors. SVFF-DK behover ta tag i fragan och lamna information hur de ser
pa fragan och hur de tankt domarverksamheten i Sverige skall fungera efter eventuellt
taget beslut.

Motet ar bekymrade 6ver om hur var verksamhet skall fungera i framtiden for vara
domare. Hur skall de enskilda domarna far stottning, kommer lokala coacher finnas kvar
mm? Motet tycker att for att grasrotsfotbollen skall 6verleva behovs lokalkdnnedom.
Hur skall ”Okad lokal nirvaro i termer uppsdkande verksamhet” fungera i verkligheten?
GIFDK bevakar Hur har Bert Andersson tankt sig att domarverksamheten skall fungera
i den nya organisationen.

Vérdegrund och Malplan SFDF 2021

Som motesdeltagarna har kunnat konstatera har i inbjudan till aret konferens en
vardegrund kommit till. Genom att anméla och delta pa konferenser som arrangeras av
SFDF sa forbinder du dig att folja SFDF vardegrund.

Forbundsstyrelsen kommer foresla en komplettering i malplanen vid nésta ars
Forbundsmote. Text: Forbundet tar kraftigt avstand fran alla former av sexuella
anspelningar och trakasserier. Inom SFDF:s verksamhet ska alla kdnna sig trygga och
alla former av krankningar ar darfor givetvis helt oacceptabla.
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Nésta ars Gotalandskonferens
Deltagarna vill att nasta ars konferens skall ligga kvar dvs den 23-24 oktober 2021 och
i samma form.

Forbundsmotet 2021
En information lamnades om nasta ars konferens och Férbundsméte som kommer att
aga rum den 5-6 februari 2021.

Vid anteckningarna

Bengt Ivarsson

Bilagor
De presentationer som har hallits kommer att sandas ut till deltagarna omgaende.
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Bilaga

Deltagarforteckning SFDF Goétalandskonferens i Jonkoéping 2020-10-
24—25

FDF [ FDK NAMN Férnamn
Alingsas FDK Milsson Patrik
Giteborg IFDK Hariri Bashar
Morrképings FOK  Haradingj Burim
Helsingborgs FOK.  Lupeskovic Dragisa
Skane FOF Widjestam Olow
Skane FOF Milsson Bo
Smalands FOF Fritjofsson Bengt
Smalands FDF lssa Yousef
\astergitlands FOF Fernfelt Tomas
Vastergdtlands FDF Klintenberg Claes
Vaxo FDK Zezovski Zoran
SFDF Andersson Lars
SFOF Johansson Thaore

SFDOF lvarsson Bengt



